Общие рекомендации 
по организации процедуры обнаружения проблем, 
разработанные участниками «Школы методиста»

1.Обнаружить проблему практики – значит сформулировать ее, понять причину возникновения.

2.Организация процедуры обнаружения проблем нужна там, где педагогический работник не может назвать проблему (либо формулирует только «внешние» проблемы, которые не связаны напрямую с его профессиональными действиями), определить ее причину.

3.Обнаружение проблемы практики связано с сопоставлением ожидаемых и полученных результатов, выявлением несоответствий и определением причин этих несоответствий.

4.Организация обнаружения проблем в практике педагогических работников осуществляется успешнее в том случае, если это «привычно» для них: деятельность по определению проблемного поля является обязательной составляющей методической работы в образовательной организации. Важным условием является наличие особого психологического климата.

5.Организатору процедуры обнаружения проблем необходимо осознавать место данной процедуры в общей системе деятельности по самоопределению педагогических работников.
